
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

“El curso fue excelente, con 

gusto a poco. Los docentes que 

participamos quedamos muy 

contentos, ya que por fin 

después de 8 años podremos 

ocupar el torno”. 

Jaime Pincheira. 
Docente 

Complejo Educacional J.J. Latorre 

 

Como parte de los compromisos 

voluntarios asumidos por el proyecto, 

Molyb, Filial Codelco desarrolló una 

importante capacitación para docentes 

y personal de apoyo del área técnico 

profesional del Complejo Educacional 

Juan José Latorre. 

La actividad tuvo como objetivo 

entregar conocimientos y habilidades en 

el manejo del Torno CNC, con que 

cuenta el establecimiento educacional y 

que por diversos motivos técnicos 

permaneció sin uso desde su 

adquisición.  

   

 

Las jornadas de capacitación se 

desarrollaron durante 4 días en el 

taller del establecimiento y fueron 

dictadas por Luciano López, instructor 

de CNC Chile. 

Los profesores y ayudantes quedaron 

muy satisfechos con la contribución 

realizada por la compañía 

manifestando que “el curso fue 

excelente; quedamos muy contentos 

ya que por fin después de 8 años 

podremos utilizar el torno con que 

cuenta el establecimiento”. 

Mejoramiento. 

En octubre de 2014 y gracias al 

Convenio de Colaboración entre la 

Compañía, el municipio y el 

establecimiento, Molyb financió la 

reparación y mejoramiento del 

equipo, permitiendo con ello, 

optimizar el proceso de aprendizaje 

de los estudiantes 

 

 

  De manera adicional, durante el 

2014, Molyb a través del Centro de 

Formación Minera CEFOMIN realizó 

una completa capacitación en 

AutoCAD a 70 estudiantes de las 

especialidades técnico – 

profesionales del establecimiento y 

6 docentes encargados del área; 

esto,  con la finalidad de mejorar las 

competencias de los educandos con 

miras la inserción laboral.- 
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PROYECTOS SELECCIONADOS PARTICIPANTES 
Flores Madreselva Elizabeth Ramirez 

Lavandería Industrial Abueliita Jimena Pizarro 

Servicio de masajes de relajación  Roxana Cepeda 

Expansión American Auto Spa Limpieza General Gabriela Quezada 

Pastelería Nuevo Amanecer Marianela Álvarez  

Centro Integral Automotriz Nolvia Velozo 

Confección Ropa Industrial Rosa Páez 

Mantenciones Reyes Miranda Marco Reyes 

Escultura Paisajista Claudio Rojas 

Desabolladora y Pintura Automotriz Francisquito Lorenzo Pegueroles 

EMPRENDEDORES CONTINÚAN PROCESO DE 

CAPACITACIÓN PARA EJECUCIÓN DE PROYECTOS 

Con el objetivo de potenciar las ideas de 

negocio y fortalecer  los conocimientos 

en materia de formalización y 

crecimiento, Molyb, se encuentra 

desarrollado una serie de jornadas de 

trabajo dirigidas a los 10 participantes 

que continúan en el  programa de 

emprendimiento impulsado por la 

compañía con el apoyo de la 

Corporación Incuba2 y la Ilustre 

Municipalidad de Mejillones.  

Esta acción forma parte de los 

Compromisos Comunitarios  Molyb y 

busca potenciar emprendimientos 

locales, con énfasis en mujeres. 

En septiembre de 2014, ochenta  

mejilloninos (as)  se inscribieron para 

participar de este importante plan de 

trabajo definido junto a la autoridad 

local. 

 

 

   

Luego de una serie de etapas definidas 

en el programa inicial, 23 vecinos 

presentaron sus ideas de negocio ante 

una comisión integrada por las 

instituciones participantes. De ellos sólo 

10 continuaron con el proceso que les 

permitirá recibir recursos para el 

desarrollo de sus ideas.  

Cabe destacar la amplia presencia 
femenina en cada una de las jornadas 
de capacitación, lo que sin duda permite 
dar cabida a la mujer mejillonina de 
manera alineada con el compromiso de 
la empresa.  
 
 
 
 

 

 

   

“El trabajo desarrollado en 
conjunto con la comunidad da 

cuenta del interés  y 
responsabilidad de los vecinos y 
vecinas que ven en este proceso 

una gran oportunidad para el 
desarrollo de sus ideas de negocios 
en una ciudad con un crecimiento 

industrial y portuario muy potente, 
que permite a su vez la 

consolidación  de los 
emprendimientos seleccionados”. 

 
Gabriel Gutiérrez Clavería 

Gerente General Molyb 

 
 

 

T e s t i m o n i o  

“Para  todos los participantes  del 

programa de emprendimiento ha 

sido una experiencia muy 

enriquecedora. Cada uno de los 

talleres realizados, nos permiten 

mejorar nuestros negocios y 

proyectarlos en el tiempo. 

Agradecer a la empresa y a la 

municipalidad por el apoyo que 

entregan a los emprendedores de 

Mejillones”. 

 

Roxana Cepeda. 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

   

 

20 MEJILLONINOS INICIAN PROGRAMA DE                

FORMACIÓN DE OPERADORES  

 

Desarrollar  conocimientos y  

habilidades asociadas a las funciones 

de apoyar las operaciones de una 

planta de concentrado de Molibdeno,  

es el objetivo del curso de Operadores  

que el pasado lunes inició su primera 

jornada en  Mejillones. 

En esta oportunidad la capacitación 

está conformada por 20 hombres y 

mujeres nacidos o avecindados en la 

comuna, quienes debieron enfrentar 

un completo proceso de selección  

La ceremonia de inauguración, 

desarrollada en el auditorio de la 

Biblioteca Pública Municipal Neftalí 

Agrella,  contó con la presencia del 

Seremi del Trabajo Pablo Rojas, la 

Alcaldesa Subrogante María Soledad 

Santander; Representantes del 

Honorable Concejo Municipal; el 

Director de Vetaminera, Víctor Illanes; 

el Gerente de Procesos de Molyb, 

Ignacio Barturen, profesores y 

alumnos.  

 La capacitación se enmarca en los compromisos comunitarios asumidos por 

Molyb, filial Codelco y tendrá una duración de 444 horas cronológicas. 

 

 El proceso de formación,  impartida 

por el Centro Industrial y Minero 

CEFOMIN,  consta de 444 horas 

divididas en clases teóricas y 

prácticas, estas últimas serán 

desarrolladas en los laboratorios del 

centro educacional en la capital 

Regional.  

La iniciativa incorpora además la 

ejecución de normas de seguridad, 

salud ocupacional y 

medioambiente; elementos que 

forman parte de las actuales 

exigencias del mundo industrial y 

minero. 

Los participantes recibirán un 

subsidio de tres mil pesos por clase 

asistida  y de manera adicional 

equipos de protección personal para 

cada una de las tareas asignadas 

durante el proceso de formación. A 

esto se suma  la entrega de todo el 

material necesario para la 

adquisición de conocimientos.   

 

 Cabe destacar el apoyo y compromiso 

del municipio y sus autoridades para 

la realización de este curso que busca 

capacitar a los mejilloninos, 

brindándoles conocimientos y 

habilidades que les permita ingresar al 

mundo laboral y ser parte  del 

progreso que está teniendo la comuna 

en materia industrial y portuaria. Esta 

sin duda es una de las principales 

preocupaciones manifestadas por la 

primera autoridad comunal, quien ha 

colaborado junto a su equipo en la 

coordinación  de esta y otras 

instancias de perfeccionamiento.  

El desarrollo de este curso se enmarca 

en el Plan de Compromisos 

Voluntarios, estipulados en la 

Resolución de Calificación Ambiental 

de Molyb que permitirá además 

convertir a todos los alumnos y 

alumnas en eventuales candidatos 

para los puestos de trabajo que la 

empresa dispondrá en el inicio de su 

operación.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

MOLYB RECIBE BARRIO CÍVICO DE SU PLANTA DE 

PROCESAMIENTO DE MOLIBDENO  

 

“Hoy día hay un compromiso  y creo que esta 

empresa puede convertirse en la emblemática,  

porque he visto que hay una intención de 

buena voluntad, hay un compromiso de 60 

trabajadores del total,   vamos a trabajar para 

lograr el objetivo, ganan ustedes y ganamos 

nosotros. Esto es crecimiento, esto es 

desarrollo con equidad”. 

 

Marcelino Carvajal Ferreira 

Alcalde 

 

 Confiado en el éxito de esta iniciativa 

se mostró el Presidente Ejecutivo de 

Codelco, Nelson Pizarro, durante la 

recepción de la primera parte de las 

obras del proyecto de Tratamiento 

Corporativo de Molibdeno. “Es muy 

grato estar en esta ceremonia donde 

somos testigos de los avances de una 

obra que nos permitirá procesar el 

molibdeno, uno de los principales 

subproductos de nuestra operación 

minera. Debemos reconocer a nuestros 

socios japoneses quienes nos han 

acompañado en esta travesía y donde 

ya estamos visualizando algunas 

posibilidades de ampliación. Hoy damos 

un paso más y seguimos mirando con 

optimismo y confianza el futuro de 

Mejillones y de nuestra industria”, dijo 

el máximo ejecutivo de la estatal. 

 

Las obras fueron recibidas por el 

Presidente Ejecutivo de Codelco, Nelson 

Pizarro, junto al Alcalde de Mejillones, 

Marcelino Carvajal, el vicepresidente de 

comercialización de Codelco, Rodrigo 

Toro, y del director de la Oficina 

Tecnológica del Acero y el Hierro del 

Ministerio de Economía de Japón, Shiro 

Takegami.  

 

 

 

 

 Con una inversión cercana a los 400 

millones de dólares, la nueva planta ha 

considerado la incorporación de altos 

estándares medioambientales y de 

seguridad para sus trabajadores desde las 

etapas de diseño del proyecto. A la fecha, 

el proyecto lleva un 47 % de avance total. 

 

A partir de 2016, la moderna planta 

producirá anualmente 16.000 toneladas 

de trióxido de molibdeno y 32.000 

toneladas de ácido sulfúrico, además de 

recuperar cobre y renio como 

subproductos de su proceso.  

 

 

 

 Uno de los principales 

compromisos ambientales es no 

generar residuos líquidos 

industriales, motivo por el cual se 

construirá una planta de 

tratamiento de efluentes que 

recircula prácticamente la 

totalidad del agua de procesos 

utilizada en la operación. En 

relación a las emisiones al 

ambiente, el proyecto considera 

una planta con la mejor 

tecnología para su abatimiento y 

control. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 GALERÍA FOTOGRÁFICA  

 AVANCE PROCESO DE CONSTRUCCIÓN  

 

La planta, que construye la Vicepresidencia de Proyectos de Codelco, requiere una inversión de 400 millones de dólares y tiene 
una capacidad para producir 16.000 toneladas de trióxido de molibdeno al año a partir de 2016. 

 

 



 

 

 

 

 

AVANCE PROCESO DE CONSTRUCCIÓN  
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Facebook.com/Molyb-filial-Codelco. www.molyb.cl  

http://www.molyb.cl/

